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일자리 목표.Ⅰ

비전 및 목표1.

비전 설정1)

비전 더
+
많은 성장, 더

+
나은 삶

�

목표 만개 일자리 창출로 시민경제 활성화10

방향
기업유치로 민간부문 일자리 창출▪

산업단지 포항테크노파크 조성 등 사업 시행, SOC▪

일자리 소외계층이 없는 일자리 행복도시 구현▪

취업지원 및 직업능력개발로 미래 일자리 창출▪

부문별
대 책

일자리

창출

취업 지원서비스

및

미스매치 해소

직업훈련

추진

일자리

인프라 구축

지역 유관기관

협력 네트워크

구축

기업유치▪

사업SOC▪

사회적기업지원▪

취약계층일자리▪

공공분야일자리▪

일자리종합센터▪

채용박람회개최▪

여성취업지원▪

▪중소기업인턴사원

고용촉진훈련▪

청년창업지원▪

맞춤형직업훈련▪

고용보조금지원▪

전직재취업지원▪

센터운영

구인구직사이버▪

지원센터 운영

읍동취업센터▪ ‧

▪노사정협의회구성

일자리관련기관▪
체결MOU
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일자리 목표 설정2)

일자리 창출목표< >

구분 합계 년2010 년2011 년2012 년2013 년2014 비고

공통

목표

고용률(%) 54.2 54.6 55 55.4 55.8

취업자 수 천명( ) 222.6 224.9 228.2 235.4 243.3

개별

목표

일자리

창출 명( )

계 128,000 25,000 25,000 26,000 26,000 26,000

형태

상용 22,496 1,608 2,302 3,391 7,275 7,920

임시 105,504 23,392 22,698 22,609 18,725 18,080

부문

민간지원 23,661 1,713 2,522 3,671 7,535 8,220

정부

지원

중앙 59,623 13,351 12,920 13,000 10,206 10,146

지방 44,716 9,936 9,558 9,329 8,259 7,634

취업지원 서비스 및

미스매치 해소 명( )
6,031 1,030 1,162 1,220 1,282 1,337

직업훈련 추진 명( ) 1,171 95 269 269 269 269

일자리 인프라구축 백만원( ) 4,331 649 805 859 959 1,059

지역 유관기관 협력

네트워크 구축 구성 수( )
5 1 1 1 1 1

년 기준으로 고용률은 취업자는 천명 년까지 년간2014 55.8%, 243 , 2014 5◦

연평균 개의 일자리를 창출을 목표로 함25,600

민선 기 시장공약사항 일자리 만개창출의 기간은 부터 임5 : 10 2010.07.01 2014.06.31※

◦ 년 간 취업 지원 서비스 및 미스매치 해소는 연평균 명2010~2014 1,200 ,

직업훈련은 연평균 명을 목표로 하였음230
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추진전략2.

일자리 창출 부문1)

기업유치를 통한 민간부문 신규일자리 창출(1)

영일만항 산업단지 조성 등 사업을 통한 일자리 확대(2) SOC

사회적 기업 및 재정지원 일자리사업 확대 시행(3)

취약계층을 위한 상생하는 일자리 사업 시행(4)

기타 공공분야 일자리 사업 추진(5)

취업지원서비스 및 미스매치 해소2)

구인구직 효율성 제고(1)

취업지원 및 미스매치 해소(2)

직업훈련 추진3)

취약계층을 위한 고용촉진훈련 실시(1)

청년창업지원(2)

영일만 배후산업단지 인력양성을 위한 맞춤형 직업훈련 실시(3)

일자리 인프라 구축4)

기업하기 좋은 환경 조성(1)

전직재취업 센터 구인구직사이버지원센터 읍면동취업센터 운영(2) , ,

지역 유관기관 협력 네트워크 구축운영5) ․
상생과 협력을 위한 노사정 파트너십 구축(1)

관련 기관들과 체결 및 협력체제 구축(2) MOU
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일자리 대책.Ⅱ

일자리창출부문1.

기본방향1)

기업유치 사업을 통한 신규 일자리 창출, SOC◦

사회적 기업 지원 확대 및 일자리 소외계층 없는 상생하는 일자리 창출◦

목표설정2)

단위 명( : )

중점시책 구분 계 년2010 년2011 년2012 년2013 년2014

계

계 128,000 25,000 25,000 26,000 26,000 26,000

고용

형태

상용 22,496 1,608 2,302 3,391 7,275 7,920

임시 105,504 23,392 22,698 22,609 18,725 18,080

부문

민간지원 23,661 1,713 2,522 3,671 7,535 8,220

정부

지원

중앙 59,623 13,351 12,920 13,000 10,206 10,146

지방 44,716 9,936 9,558 9,329 8,259 7,634

기업유치

계 19,265 1,257 1,722 2,761 6,445 7,080

고용

형태

상용 19,210 1,252 1,702 2,731 6,445 7,080

임시 55 5 20 30

부문

민간지원 19,225 1,257 1,722 2,761 6,405 7,080

정부

지원

중앙 40 40

지방

SOC

사업

계 61,455 13,173 14,598 14,269 10,195 9,220

고용

형태

상용 2,686 236 500 550 700 700

임시 58,769 12,937 14,098 13,719 9,495 8,520

부문

민간지원 3,836 336 700 800 1,000 1,000

정부

지원

중앙 41,012 8,941 9,593 9,550 6,547 6,381

지방 16,607 3,896 4,305 3,919 2,648 1,839

사회적

일자리및

재정지원

일자리

계 8,320 3,620 1,150 1,160 1,190 1,200

고용

형태

상용 600 120 100 110 130 140

임시 7,720 3,500 1,050 1,050 1,060 1,060

부문

민간지원 330 120 100 110

정부

지원

중앙 1,678 1,000 168 168 171 171

지방 6,042 2,500 882 882 889 889

취약계층

일자리

계 33,460 5,850 6,430 6,710 7,070 7,400

고용

형태

상용 0

임시 33,460 5,850 6,430 6,710 7,070 7,400

부문

민간지원 0

정부

지원

중앙 11,260 1,971 2,151 2,240 2,377 2,521

지방 22,200 3,879 4,279 4,470 4,693 4,879
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세부 추진계획3)

기업유치를 통한 신규 일자리 창출(1)

방향①

영일만항 산업단지 내 기업 유치◦

부품소재전용공단 기업유치 및 한국지질연구원 분원 유치◦

목표인원②

단위 명( : )

세 부 사 업 명 계 2010 2011 2012 2013 2014

계 19,265 1,257 1,722 2,761 6,445 7,080

기업 유치 17,770 1,252 1,202 1,831 6,405 7,080

부품소재전용공단 기업 유치 1,400 0 500 900

한국지질연구원분원 유치 95 5 20 30 40

영일만항 배후산업단지 조성 등 사업을 통한 일자리 확대(2) SOC

방향①

지역내 사업 및 지역시설투자를 통한 일자리 창출SOC◦

민간부분 하수관거정비사업과 중앙부처 시행사업 확충◦

목표인원②

단위 명( : )

세 부 사 업 명 계 2010 2011 2012 2013 2014

계 61,455 13,173 14,598 14,269 10,195 9,220

민간부문하수관거정비사업 3,836 336 700 800 1000 1000

사업 및 지역시설투자SOC 22,519 5,337 5,898 5,369 3,395 2,520

중앙부처시행사업 확충 35,100 7,500 8,000 8,100 5,800 5,700

한국은행산업연관표에 의한 취업유발계수 억원당 명 년건설업기준 적용* 10 16.8 (2007 , )

단위 명( : )

중점시책 구분 계 년2010 년2011 년2012 년2013 년2014

기타

공공분야

계 5,500 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100

고용

형태

상용 0

임시 5,500 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100

부문

민간지원 0

정부

지원

중앙 850 170 170 170 170 170

지방 4,650 930 930 930 930 930
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사회적 기업 및 재정 지원 일자리 확대 시행(3)

방향①

지역공동체 사업 및 공공근로 사업으로 공공부문 일자리 창출◦

사회적 기업 육성을 통한 사회적 일자리 창출◦

목표인원②

단위 명( : )

세 부 사 업 명 계 2010 2011 2012 2013 2014

계 8,320 3,620 1,150 1,160 1,190 1,200

사회적기업지원 600 120 100 110 130 140

지역커뮤니티비즈니스사업

년이후 및희망근로 년(2011 ) (2010 )
1,920 1,700 50 50 60 60

지역공동체사업 2,800 800 500 500 500 500

공공근로 3,000 1,000 500 500 500 500

취약계층 일자리 창출(4)

방향①

일자리 소외계층 없는 상생하는 일자리 창출◦

여성 노인 장애인 저소득층 등에 맞춤형 일자리 창출, , ,◦

목표인원②

단위 명( : )

세 부 사 업 명 계 2010 2011 2012 2013 2014

계 33,460 5,850 6,430 6,710 7,070 7,400

노인일자리 사업 28,400 5,000 5,500 5,700 6,000 6,200

여성일자리 사업 300 50 50 60 70 70

장애인일자리 사업 1,880 300 350 400 400 430

자활사업 2,880 500 530 550 600 700

기타 공공분야 일자리 사업(5)

방향①

사업별 공공분야 일자리 창출로 실업자에게 임시적 일자리 제공◦

공공분야 일자리 창출로 시민 삶의 질 향상◦
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목표인원②

단위 명( : )

세 부 사 업 명 계 2010 2011 2012 2013 2014

계 5,500 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100

산림 녹지분야 사업, 2,250 450 450 450 450 450

방역 보건분야 사업, 750 150 150 150 150 150

청소 환경분야 사업, 1500 300 300 300 300 300

행정지원 사업 1000 200 200 200 200 200

취업지원서비스 및 미스매치 해소 부문2.

기본방향1)

일자리종합센터 채용박람회 운영으로 구인구직효율성제고,◦

고용지원금 및 중소기업 인턴사원제 운영으로 취업지원 및 미스매치 해소◦

목표설정2)

단위 명( : )

시책별 구분 계 2010 2011 2012 2013 2014

계 6,031 1,030 1,162 1,220 1,282 1,337

구인구직 효율성 제고․ 4,190 690 800 850 900 950

일자리종합센터 운영 1,770 270 300 350 400 450

채용박람회 개최 400 450 450 450 450 450

구인구직자만남의날운영 20 50 50 50 50 50

취업지원 및 미스매치 해소 1,841 340 362 370 382 387

여성인력개발및취업지원 1,183 222 227 235 247 252

중소기업인턴제 운영 175 35 35 35 35 35

고용우수기업 지원 483 83 100 100 100 100

세부 추진계획3)

구인구직의 효율성 제고① ․
일자리종합센터를 주축으로 효율적인 인력 알선이 이루어질 수 있도록◦

수요자 밀착형 지원서비스 강화
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채용박람회 개최 및 상설 구인구직 만남의 날 지정 운영◦

취업지원 및 미스매치 해소②

여성 등 취약계층 구직자 특성별 맞춤형 서비스를 통해 취업률을 제고◦

중소기업인턴제 운영◦

고용보조금 지원◦

직업훈련 부문3.

기본방향1)

취약계층 직업훈련 및 청년창업지원으로 미래일자리 창출◦

영일만항 배후 산업단지업체 맞춤형 기능인력양성사업 시행◦

목표설정2)

단위 명( : )

시책별 구분 계 2010 2011 2012 2013 2014

계 1,171 95 269 269 269 269

고용촉진훈련 275 55 55 55 55 55

청년창업 육성 176 40 34 34 34 34

맞춤형 직업능력개발 900 180 180 180 180

세부 추진계획3)

취업취약계층의 직업능력개발①

실업자 직업능력개발 확대와 근로저소득층을 위한 직업능력개발 훈련 강화◦

취업애로 청년층의 노동시장 진입 촉진을 위한 직업훈련 강화◦

청년창업 육성②

청년창조기업 지원을 통한 청년실업 해소와 청년 발굴 육성CEO◦
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청년실업 해소를 통한 지역고용 안정화 도모◦

영일만항 베후단지 입주기업체 인력의 맞춤형 직업능력개발③

지역 특성을 살리고 중소기업 등 기업에서 요구하는 전문인력 배양◦

직업 훈련 확대로 중소기업 인력 역량 강화◦

일자리인프라 구축 부문4.

기본방향1)

공장 신설창업지원으로 기업하기 좋은 환경 조성( )◦

고용자원 인프라 확충을 위한 전직지원센터 읍사무소동주민센터 내 취업, �◦

상담센터 운영

목표설정2)

기업하기 좋은 환경 조성◦

지역주민 밀착형 고용지원서비스 기능 강화◦

세부 추진계획3)

공장신설 지원으로 기업하기 좋은 환경 조성①

전직재취업 지원센터 운영( )②

구인구직 사이버지원센터 운영�③

읍사무소동주민센터 취업상담센터 운영�④

지역유관기관 협력 네트워크 구축운영 부문5. ․
기본방향1)

지역차원에서 고용 및 인적자원개발정책을 총괄하여 심의조정할 수 있는�◦
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통합적 추진체계 구축

최고의사결정심의기구 참여기관의 실무책임자들로 구성된 실무협의회 설( )◦

치를 통해 상호협력 및 집행효율성 강화

세부 추진계획2)

포항시 노사정협의회 운영(1) 「 」

협의회장 시장:◦

위원 근로자 대표 사용자 대표 학계전문가 시의원 공무원 노동관련: , , � , , ,◦

공공기관

기능역할( )◦

고용안전 및 실업극복 지역경제의 활성화- ,

노사민정 협력 방안 및 공통 관심사 논의-

일자리 창출 전략 및 실행 방안 협의-

일자리 관련 기반구축 및 여건 조성 등-

관련기관과 체결(2) MOU

대상기관◦

취업교육 연계 기관 고용센터 상공회의소 무역협회 산업인력공단 여성- � : , , , ,

능력개발센터 대학 등,

기업 고용우수 기업- :

협력내용◦

일자리창출 공동협력 지역민 우선채용 등- ,

향후계획◦

기관별 간담회 개최수시 정보공유 및 연락망 구축- ( ),


